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noventay nueve euros con noventa y nueve céntimos
(445 499,99 €)”.

Lo que informo a los efectos oportunos, en Santa
Cruz de Tenerife a 27 de julio de 2016.

La Consejera Delegada de Deportes, Marfa del
Cristo Pérez Zamora.

ANUNCIO
4852 98223

Extracto de la Resolucién del Presidente de la
Fundacion Insular para la Formacioén, el Empleo y
el Desarrollo Empresarial (FIFEDE) de fecha 19 de
julio de 2016, porla que se convocan subvenciones
para el fomento de la contratacidn en el marco del
Plan de accion por el empleo de Tenerife

BDNS (Identif.): 313044.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b)y 20.8.a) de la Ley 38/2003.de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede con-
sultarse en la Base Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans).

Beneficiarios:

Cualquier entidad mercantil con personalidad
juridica propia, ya sea fisica o juridica, con capital
integramente privado, legalmente constituida y que
tenga Centros de Trabajo en la isla de Tenerife para
la contratacion de personal que desempene sus tareas
en esos Centros de Trabajo.

Deberdn cumplir el requisito de haber iniciado su
actividad empresarial antes de la presentacién de su
solicitud.

No podrdn ser beneficiarias las empresas en quienes
concurra alguna de las circunstancias enumeradas
en la base 4° de las reguladoras de la convocatoria.

Objeto:

La concesidn, en régimen de concurrencia com-
petitiva, de las subvenciones destinadas a financiar
parte de los costes salariales y cuota empresarial a la
Seguridad Social en que incurran las empresas de la
isla de Tenerife por efectuar nuevos contratos, por un

perfodo minimo de 3 meses y con una jornada labo-
ral no inferior a 20 horas semanales, a personas que
desarrollen sus tareas en centros de trabajo ubicados
en estaisla, siempre que estos contratos se formalicen
con personas en situacién de desempleo.

En ningin caso se subvencionardn mds de 7 con-
tratos a un mismo beneficiario en cada Convocatoria
si ese personal va destinado a un dnico Centro de
Trabajo o 10 si es para mds de uno.

La empresa beneficiaria, al aceptar la subvencidn
se compromete, tanto en relacion a contratos de
duracién determinada como contratos por tiempo
indefinido, a mantener en plantilla, al menos, al 25%
de las personas cuyo contrato se subvencione (con un
minimo de una persona, en caso de haber obtenido
subvencién para menos de cuatro contratos), por un
periodo de 12 meses computados a partir de la fecha
de inicio del contrato subvencionado.

Asimismo, se compromete a incrementar la plantilla
media durante ese mismo periodo de tiempo al menos
en una persona.

Bases reguladoras:

Las bases reguladoras de la presente convocatoria
fueron aprobadas por el Consejo de Gobierno Insular
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife en cesidn
celebrada el 28 de junio de 2016 y publicadas fnte-
gramente en el BOP de Santa Cruz de Tenerife n® 85
de 15 de julio de 2016.

Requisitos de los contratos a subvencionar:

Podrd ser subvencionado cualquier modalidad de
contratacién laboral practicada (excepto el contrato
para la formacién y el aprendizaje y el fijo-discon-
tinuo). v

Sélo serdn subvencionables los nuevos contratos
formalizados con personas en situacion de desempleo
y que sean realizados en el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2016 y el mes posterior a la
publicacién del acuerdo de concesidn en el tablon de
anuncios de FIFEDE (www fifedetfe.es).

En ningin caso se considerard nueva contratacion
cuando se constate la existencia de un vinculo laboral,
en los tres meses anteriores a la fecha de publicacién
de la convocatoria y/o los tres meses anteriores a la
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celebracién del contrato, entre la empresa que solicite
la subvencién y la persona que se quiere contratar.

Los contratos han de tener una duracién minima de
tres meses y una jornada laboral minima de 20 horas
semanales. Cuando se trate de contratos indefinidos
estos deberdn permanecer en la empresa al menos
por un periodo de seis meses.

Colectivos prioritarios:

Las personas que se contraten deberdn de estar
necesariamente en situacion de desempleo, teniendo
prioridad aquellas que pertenezcan a alguno de los
siguientes colectivos:

- Demandantes de primer empleo menores de 35
anos.

- Personas que hayan estado durante un periodo
superior a dos afios sin cotizar a la Seguridad Social.

- Demandantes de empleo que en los dltimos dos
afios hayan cotizado un médximo de seis meses, de
forma discontinua, a la Seguridad Social.

- Personas mayores de 45 afios.
- Perceptores de rentas minimas de insercidn.

También tendrdn prioridad los beneficiarios del
Proyecto “Barrios por el Empleo: Juntos mds Fuertes”
y las personas inscritas como demandantes de empleo
en la Agencia de Colocacién de FIFEDE.

Como medida para fomentar la contratacion de
mujeres se otorgard mayor puntuacion a las empresas
que formalicen contratos laborales con mujeres.

Cuantia:

El importe total de la convocatoria es de ochocientos
cincuenta mil euros (850.000.00 €).

Importe de la subvenciodn:

Un médximo de 1.000,00 € por cada mes y persona
contratada mediante contrato de duracién indefini-
da, hasta el mdximo de 4 meses de coste salarial y
Seguridad Social (4.000,00 €), siempre que el coste
aludido alcance un importe igual o superior a dichos
4.000,00 €.

Un méaximo de 700,00 € por cada mes y persona
contratada mediante contrato de duracién determi-
nada, hasta el mdximo de 4 meses de coste salarial y
Seguridad Social (2.800,00 €) siempre que el coste
aludido alcance un importe igual o superior a dichos
2.800,00 €.

En el caso de que los contratos sean a jornada par-
cial, el importe de fa subvencidn serd proporcional
al nmimero de horas semanales.

Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes serd desde
el dfa siguiente al de la publicacion de este extracto
en el BOP de Santa Cruz de Tenerife y hasta el 15
de septiembre de 2016.

Otros datos:

Las solicitudes, acompafiadas de la documenta-
cién exigida en las bases reguladoras, deberdn ser
presentadas en el Registro de FIFEDE, sito en la C/
Granados, 8, C.P. 38007, Santa Cruz de Tenerife.

El modelo de solicitud y las Bases reguladoras se
encuentran a disposicién de las personas interesadas en
la pdgina web de FIFEDE (http://www fifedetfe.es/).

Santa Cruz de Tenerife, a 22 de julio de 2016.

Presidente de la Fundacidn Insular para la Forma-
cion, el Empleo y el Desarrollo Empresarial (FIFE-
DE), Leopoldo Benjumea Gdmez.

Area de Presidencia

Servicio Administrativo de
Hacienda y Patrimonio

ANUNCIO DE LICITACION DE CONTRATO
4853 99850

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Cabildo Insular de Tenerife.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio

Administrativo de Hacienda y Patrimonio (Area de
Presidencia).




