
Más de 3.300 personas
logran un empleo a través
del proyecto
El 42 % de las personas participantes
de 'Barrios por el Empleo: Juntos más
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Jornada de trabajo

Todo el personal técnico del

proyecto participó en la

jornada celebrada en las

instalaciones del Campus de

Guajara

Los números avalan a esta
iniciativa innovadora
Desde que se puso en marcha la
iniciativa, han podido mejorar sus
condiciones de empleabilidad a
través de acciones formativas o
itinerarios personalizados de
inserción un total de 7.643
personas (1.171 en el primer
semestre de 2019). Por otro lado,
el proyecto ha logrado sumar la
colaboración y la implicación del

tejido empresarial, que es clave
para el éxito de la iniciativa. De
esta manera, son más de 1.500 las
empresas que colaboran de forma
activa con ‘Barrios por el Empleo:
Juntos más Fuertes’.
El carácter innovador y los
resultados obtenidos han llamado
la atención de personas expertas
de diferentes puntos del país en
programas de empleabilidad con
colectivos con especiales

dificultades para acceder al
mercado laboral. Por este motivo,
esta iniciativa ha sido invitada a
participar en diferentes foros y
seminarios temáticos que se han
desarrollado en diversas
provincias del territorio nacional,
como Bilbao, Jerez de la Frontera,
Navarra o Sevilla, así como en
otras islas canarias que se han
interesado por la metodología del
proyecto.
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ENTREVISTA / EMPRESAS

"El proyecto es capaz de
adaptarse a cualquier
necesidad que tenga la
empresa"
Cumbres de Abona es una de las
empresas que colabora con 'Barrios
por el Empleo: Juntos más Fuertes'

Alba González, técnica agrícola de la cooperativa Cumbres de

Abona, junto a una prospectora de 'Barrios por el Empleo: Juntos

más Fuertes'
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NOTICIAS / ADEJE

Personal cualificado
para un destino
turístico de calidad
'Barrios por el Empleo: Juntos
más Fuertes' forma a personas
para acceder al sector que más
empleo genera en el sur de la
Isla
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NODO

La Victoria y Santa
Úrsula

Tacoronte, El Sauzal y
La Matanza

La Orotava

FORMACIÓN

Preparación de competencias clave, niveles 2 y 3

Costura en la era digital

Competencias digitales para la mejora de la empleabilidad

HORAS

85

60

20

FORMACIÓN

Cocina canaria y cocina para personas celiacas

Dependiente/a de supermercado y venta de productos
frescos

Dependiente/a de supermercado y venta de productos
frescos

Inglés comercial

Social commerce

Taller de emprendimiento y creación de empresas

HORAS

100

140

140

60

60

20

NODO

Icod, El Tanque y
Garachico

Buenavista y Los
Silos

La Guancha y San
Juan de la Rambla

La Victoria y Santa
Úrsula

Tacoronte, El Sauzal y
La Matanza
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NODO

Ofra

Tegueste

La Salud

FORMACIÓN

Competencias para el empleo

Manejo de cafeteras en restauración

Inglés básico

Manipulación de alimentos

Inglés nivel pre-medio

Posicionamiento web

HORAS

50

3

40

6

40

20

NODO

Añaza

La Laguna

Ofra

La Cuesta y Taco

HORAS

40

20

5

100

20

20

FORMACIÓN

Competencias y herramientas para la búsqueda proactiva de
empleo

Competencias para el empleo

Grupo de trabajo para la búsqueda proactiva de empleo

Gestión especializada de almacén

Manipulación de alimentos con búsqueda de empleo por
teléfonos móviles

Manejo de carretillas elevadoras y transpaletas eléctricas

FORMACIÓN
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NODO

Güímar

Guía de Isora, Adeje y
Santiago del Teide

Fasnia, Arico y
Agache

El Fraile y Valle San
Lorenzo

FORMACIÓN

Profesional de Bar-Cafetería

Aprovisionamiento de bebidas y comidas rápidas

Actívate para el empleo

Escaparatismo en tiendas de ocio y regalos

Gestión de pedidos y stocks

Redes e internet para el empleo

HORAS

100

90

20

30

40

20

NODO

Guía de Isora, Adeje y
Santiago del Teide

Fasnia, Arico y
Agache

FORMACIÓN

Personal dispensador en gasolinera

Competencias para la mejora de la empleabilidad,
manipulación de alimentos y control de alérgenos

HORAS

100

20

FORMACIÓN


