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Atención en toda la Isla

El equipo de orientación e

información para personas

migrantes ofrece un servicio

itinerante, dando cobertura a

todos los nodos del proyecto.

750 personas atendidas

Más del noventa por ciento de las

personas atendidas por el servicio

proceden de América Latina,

fundamentalmente de Venezuela.

Casi la mitad de las personas

participantes cuenta con estudios

secundarios, considerando como

tal Bachillerato o Formación

Profesional, mientras que el 42 %

cuenta con estudios

universitarios. En ambos casos, en

su mayoría se trata de titulaciones

sin homologar.

El 67 % de las personas atendidas

tienen entre 18 y 45 años, mientras

que el noventa por ciento no

recibe ningún tipo de prestación.

El servicio de orientación e

información para personas

migrantes ha realizado más de

2.000 invervenciones, siendo las

más solicitadas las que tienen

relación con la regularización de la

situación administrativa, la

homologación de estudios, la

asistencia sanitaria, diferentes

prestaciones socioeconómicas o

el canje del permiso de conducir.

Casi 200 de las personas que han

acudido a este servicio ya han

comenzado con las acciones de

mejora de la empleabilidad que se

desarrollan dentro del proyecto

'Barrios por el Empleo: Juntos

más Fuertes'.
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NOTICIAS / ANAGA

El proyecto se adapta
al entorno del Macizo
de Anaga
'Barrios por el Empleo: Juntos
más Fuertes' realiza acciones
específicas adaptadas a las
circunstancias geográficas y
socioeconómicas de la zona
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ENTREVISTA / EMPRESAS

"Hemos cubierto nuestras
necesidades de personal
con el apoyo del proyecto"
Clece es una de las más de 1 .500
empresas que colaboran con el
proyecto y ya ha contratado a más de
cuarenta participantes

Visita a Clece de 'Barrios por el Empleo: Juntos más Fuertes'

Clece es una de las compañías que más ha colaborado con el

proyecto desde su nacimiento
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NOTICIAS / VALLE DE LA OROTAVA

Formación adaptada a
las oportunidades
laborales b
Participantes se especializan en
ocupaciones demandadas por el
tejido empresarial en el Valle de
La Orotava
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ENTREVISTA / EMPRESAS

"Las prácticas nos
permiten enseñar y
conocer a las personas"
La empresaria María Isaura Pacheco
Díaz destaca la importancia de las
prácticas no laborales que ofrece
'Barrios por el Empleo: Juntos más
Fuertes' , para afrontar la contratación
de personal con mayores garantías

Omelet Meeting Point colabora con 'Barrios por el Empleo:

Juntos más Fuertes'

Ha acogido prácticas no laborales y contratado a una participante



7

BARRIOS POR EL EMPLEO: JUNTOS MÁS FUERTES

BXE / EMPRESAS

BXE / FORMACIÓN TÉCNICA

BXE /ESCUELA ABIERTA DE VERANO
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NODO

La Guancha y San

Juan de la Rambla

Tacoronte, El Sauzal y
La Matanza

Puerto de la Cruz y
Los Realejos

La Orotava

FORMACIÓN

Dependiente/a de supermercado y venta de productos
frescos

Gestión de comercio digital

Intervención socioafectiva conmayores dependientes

Competencias básicas para el empleo

HORAS

140

60

100

20

FORMACIÓN

Dependiente/a de supermercado y venta de productos
frescos

Prevención de riesgos laborales

Auxiliar de limpieza en edificios y locales

Inglés: atención al cliente

Mantenimiento de jardines, zonas verdes ymárgenes de
carreteras

Dinamización creativa en ocio y tiempo libre

Atención al cliente con inglés

TCP Albañilería

Manipulación de alimentos y alérgenos

Competencias transversales para el empleo

HORAS

140

20

100

96

50

120

100

20

10

20

NODO

Buenavista y Los
Silos

La Guancha San Juan
de la Rambla

Tacoronte, El Sauzal y
La Matanza

Santa Úrsula

La Orotava

Los Realejos

Puerto de la Cruz

FORMACIÓN
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NODO

Tegueste

La Salud

La Laguna

Ofra

Taco y Distrito
Suroeste

FORMACIÓN

Atención al cliente y gestión de almacén

Fontanería: instalaciones interiores

Operativo de caja: terminal de punto de venta

Gestión especializada de almacén

Competencias transversales para el empleo

Manipulación de alimentos

Carretillero/a

HORAS

108

100

120

100

28

5

20

NODO

Tegueste

Anaga

Añaza

La Laguna

Ofra

Taco y Distrito
Suroeste

HORAS

20

100

35

100

130

100

30

110

20

30

FORMACIÓN

Competencias para la mejora de la empleabilidad

Gestión de almacén y atención al cliente

Competencias para el empleo

Operaciones de limpieza, con especialidad sanitaria

Venta en el pequeño comercio

Gestión administrativa

Mozo/a de almacén y picking

Auxiliar de venta de productos frescos

PRL en industria cárnica

Manipulación de productos cárnicos

FORMACIÓN
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NODO

San Isidro

Fasnia

Arafo

El Fraile y Valle San

Lorenzo

FORMACIÓN

Gestión de almacén

Gestiones administrativas

Envasado sostenible, etiquetado, clasificación y atención al
cliente en la industria alimentaria

Ventas y atención al cliente

Manipulación de alimentos

Competencias profesionales y transversales

HORAS

100

100

100

100

5

20

NODO

San Isidro

Adeje, Guía de Isora y

Santiago del Teide

Güímar y Arafo

El Fraile y Valle San
Lorenzo

FORMACIÓN

Competencias para la mejora de la empleabilidad

Elaboración de platos internacionales

Iniciación a jugador/a profesional de videojuegos

Camarero/planchista

Redes e internet para el empleo

Actividades comerciales con inglés

HORAS

20

100

100

100

20

100

FORMACIÓN


