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LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PARA LA
CONTRATACION TEMPORAL Y CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE ARQUITECTOS TECNICOS-
JEFE DE OBRA, EN MUVISA, DENTRO DEL PROYECTO “ LA LAGUNA HACIENDO BARRIOS: POR LA
COHESION E INTEGRACION VECINAL” (REF: LA LAGUNA-HACIENDO BARRIOS- AT JEFE OBRA) .

Finalizado el periodo de inscripciones, se procede a publicar el listado provisional de personas
admitidas y excluidas y su motivo, asi como el listado de personas admitidas por orden de puntuacion
en el proceso de seleccién de personal para la contratacién temporal y creacion de bolsa de trabajo de
ARQUITECTOS TECNICOS-JEFE DE OBRA en MUVISA, dentro del proyecto La Laguna Haciendo Barrios:
Por la Cohesidn e integracion vecinal .

A partir del dia 23/03/2018, inclusive, se establece un periodo de TRES DIAS HABILES para alegaciones.
Las alegaciones deben presentarse en el anexo correspondiente (ANEXO Il) y Unicamente por correo
electrénico a la direccién seleccion@fifede.org, los dias 23, 26 y 27 de marzo en horario de 08:00 a 15:00
horas. En el asunto del correo debe especificarse necesariamente el NOMBRE Y APELLIDOS del/la
aspirante y la Ref: Arquitectos Técnicos-Jefe de obras. Las alegaciones presentadas fuera de los dias y
horarios indicados no seran admitidas.

Finalizado el plazo de alegaciones, se hard publico en la pagina web de FIFEDE www.fifede.org el
documento con el “listado definitivo de las personas aspirantes admitidas y excluidas”.

1. Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiola o nacionalidad de un Estado miembro de la
Unién Europea o Ser nacional de algun Estado en el que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unidn Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, o extranjero segun lo previsto en el Art. 10 de la Ley Organica 4/2000, de 11
de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracién social, y su
legislacién de desarrollo.

2. Mayor de edad

3. Poseer titulacidon de Arquitecto técnico o Grado de Ingenieria de la edificacidn o titulacion afin
habilitante.

4. Encontrarse inscritos/as como demandantes de empleo.

5. Poseer carnet de conducir, minimo clase B, en vigor

Todos los requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan cumplirse el ultimo dia de
presentacion de las solicitudes y mantenerlos actualizados en todo momento, incluso después de su
nombramiento o contratacion, asi como la documentacion obligatoria a presentar, pudiéndose
contrastar en cada momento que la copia sea fiel reflejo del documento original.

La documentacidn a aportar sin excepcion es:

a) DNI o pasaporte.

b) Tarjeta de la Seguridad Social.

¢) Modelo de Solicitud de participacién, cumplimentado (ANEXO I).

d) Curriculum Vitae actualizado con foto y correo electrdnico.

e) Titulacién en la rama administrativa de FP, su equivalente, o titulacién afin habilitante.
f) Documento acreditativo de la situacién de demandante de empleo (DARDE).

g) Fotocopia del carnet de conducir tipo B en vigor con certificado de puntos.
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Se valorara:

1.- Formacion
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1.1 Cursos en relacidn al trabajo a desarrollar superiores a 50 horas
1.2 Master en relacién con el trabajo a desarrollar.

3.- Pertenencia a colectivos de actuacion prioritaria
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Los destinatarios seran personas desempleadas, en situacion de exclusidn social y con un alto
riesgo de serlo y que haya tenido actividad en algin momento dentro del sector de la construccion
durante su vida laboral.

3.1. Personas mayores de 45 afos.

3.2. Solicitantes con todos los miembros de la unidad familiar sin ingresos.

3.3. Perceptores de rentas minimas de insercion

3.4. Demandantes de empleo que en los ultimos 2 afios hayan cotizado un méaximo de 6 meses
a la Seguridad Social.

3.5. Personas que hayan estado durante un periodo superior a 2 afios sin cotizar a la Seguridad

Social.

3.6. Personas con una discapacidad mayor o igual al 33%.

4.- Experiencia especifica en obras de construccién y/o urbanizacion.

Valoracion de méritos:

CRITERIOS TRAMOS PUNTUACION
Master en relacién con el trabajo a desarrollar. Cada
. . 4 puntos
Formacion Master 1 punto
(7 puntos) Cursos en relaciéon con el trabajo a desarrollar superiores 3 t
a 50h. Cada curso 0,25 puntos puntos
Pertenencia a Personas mayores de 45 afios 4 puntos
COIeCt'V?f‘ de Perceptores con todos los miembros de la unidad familiar 3 buntos
ac.:tu.acu.)n sin ingresos P
prioritarios Perceptores de rentas minimas de insercion 2 puntos
(15 puntos) .
Demandantes de empleo que en los dos ultimos afios
hayan cotizado un mdximo de 6 meses a la Seguridad 2 puntos

Social

Personas que hayan estado durante un periodo superior
a 2 afios sin cotizar a la Seguridad Social.

2 puntos por cada afo
de mas sin cotizar a la
Seguridad Social con un
mdximo de 6 puntos

Personas con una discapacidad mayor o igual al 33% 1 punto
Experiencia +25 afios 78 Puntos
especifica en obras | +20 afios hasta 25 afios 60 puntos
de construccidny | +15 afios hasta 20 afios 50 puntos
urbanizacion +10 afios hasta 15 afios 35 puntos
(62 puntos): + 5 afios hasta 10 afios 20 puntos
Hasta 4,9 afos 10 puntos

Total 100 puntos
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Tras el andlisis de la documentacién presentada por cada persona aspirante se publican los siguientes
listados:

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS POR ORDEN DE PUNTUACION

D.N.I Criterio 1 Criterio 2 Criterio3 | TOTAL
1 2 T 1 2 3 4 5 6

420246265 1 1 2 4 0 3 0 0 0 7 78 87
42074278X 0 1 1 4 0 3 2 6 0 15 60 76
39860924S 0 0 0 4 0 0 2 4 0 10 60 70
43792803K 0 1 1 4 0 0 0 0 0 4 60 65
78409382) 0 1 1 4 0 0 2 6 0 12 50 63
43366992D 0 1 1 4 0 0 0 0 0 4 50 55
45554251B 0 1 1 4 0 3 2 6 0 15 35 51
45456637N 0 0 0 4 0 3 2 0 0 9 35 44
43785989S 0 1 1 4 0 3 0 0 0 7 35 43
43791381W 1 1 2 4 0 0 2 0 0 6 35 43
43790480K 0 0 0 4 0 3 0 0 0 7 35 42
42089474A 1 1 2 4 0 0 0 0 0 4 35 41
43795835V 0 1 1 4 0 0 0 0 0 4 35 40
78405457K 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 35 39
45435675A 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 35 39
79063139H 0 2 2 4 0 3 0 0 0 7 20 29
4337756K 1 1 2 0 0 3 0 0 0 3 20 25
78678210V 0 0 0 0 0 0 2 2 0 4 20 24
433677427 0 1 1 0 0 0 2 0 0 2 20 23
78711371N 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 20 21
43796629Y 1 0 1 4 0 3 0 0 0 7 10 18
54046647M 0 0 0 0 0 3 2 2 0 7 10 17
78572710H 0 0 0 0 0 3 2 0 0 5 10 15
43812805) 0 0 0 0 0 0 2 2 0 4 10 14
78695197F 1 0 1 0 0 3 0 0 0 3 10 14
54043295B 0 1 1 0 0 0 2 0 0 2 10 13
78707221W 0 1 1 0 0 0 2 0 0 2 10 13
43374930N 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2 10 12
54063675 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 10 11
78725807G 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 10 11
78551373W 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10
78673066W 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10
78725522H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10
45709483L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10
51202344C 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10
45442617E 0 0 0 4 0 3 0 0 0 7 0

78691911X 0 0 0 4 0 0 2 0 0 6
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43781415H 0 1 1 4 0 0 0 0 0 4 0 5
78672731N 0 1 1 4 0 0 0 0 0 4 0 5
42084607N 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 0 4
43779763E 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 0 4
45451486) 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 0 4
43813973P 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 0 4
43809257F 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 0 4
43786680Q 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 0 4
35454118D 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 0 4
78633405Q 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3 0 3
45863815K 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
78623849M 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
78716697W 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
78708627M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
541141152 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
78633205T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
54047882K 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS EXCLUIDAS Y MOTIVOS

DNI MOTIVO DE EXCLUSION

786731258 No presenta carnet de conducir

No presenta D.N.l. / N.LLE
78721320W No acredita la situacion de demandante de empleo (DARDE)
428475168 No acredita la titulacion requerida

No acredita la situacién de demandante de empleo (DARDE)
43811731C No presenta carnet de conducir

No presenta certificado de puntos del carnet de conducir
78728834H No acredita la titulacién requerida
43376253B No presenta tarjeta de la Seguridad Social
45455935T Anexo | no presentado o presentado erroneamente

No acredita la titulacion requerida
43788205T No presenta la totalidad de la documentacién especificada en la base 5.1

Si requirieran mas informacidn acerca del proceso selectivo, pueden solicitarla en el correo habilitado
para ello ( seleccion@fifede.org)

En Santa Cruz de Tenerife a 22 de marzo de 2018.

@% SAN CRISTOBAL DE
@/ LA LAGUNA

MUV

PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

Sociedad Municipal de Viviendas y de Servicios de San Cristobal de La Laguna, S.A.U.
Plaza de la Junta Suprema, 15, 38201, La Laguna — 922 825 840 - www.muvisa.com



