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e Asunto:
undacion Subvencién para el Fomento de la Contratacion en
el marco del Plan de Accion por el Empleo de

- Tenerife. 7# Convocatoria
? f' fe e Notificacion Informe Técnico de Justificacion

fundacién Pérdida del derecho a la subvencion otorgada
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38004 Santa Cruz de Tenerife

Resultando que, con fecha 16 de mayo de 2019, la técnica de empleo con el visto bueno de
esta Gerencia emitié el correspondiente informe de justificacion cuyo tenor literal es el siguiente:

“Con relacion a la subvencion concedida a la empresa THESIS FINANZAS, S.L., con CIF
B38775383 (Exp.7/176), en el marco del Plan de Accién por el Empleo de Tenerife, 72
convocatoria, procede informar:

Primero. - Que con fecha 1 de agosto de 2017, y publicada el mismo dia, el Presidente de
FIFEDE dicta resolucion mediante la cual se concede a la referida empresa, una subvencién
por importe de 13.300,00 € para la contratacion de cinco personas desempleadas.

Segundo. - Que la empresa acreditd la realizacion de los contratos para los que se le concedid
la subvencién, por lo que el 20/10/2017 se procedié al abono del 60% del importe de la
subvencion (7.980,00 €), y con fecha 11/06/2018, una vez que la empresa presentara la totalidad
de la documentacion justificativa correspondiente al 1*" periodo de justificacion, se abond el 30%
del importe de la subvencién (3.990,00 €), tal y como establece la base 13.3 de las reguladoras
de la convocatoria.

Tercero. - Que, segun establece la base 13.2., la justificacion de la subvencion ha de realizarse
en dos momentos temporales diferentes, siendo el segundo, en el plazo de los 30 dias naturales
siguientes, una vez finalizado el plazo de 12 meses durante el que el solicitante se ha
comprometido a mantener los contratos minimos.

Al no haberse presentado la documentacion correspondiente al 2° periodo de justificacion en el
plazo establecido, se procedid a requerirsela al interesado con fecha 08/04/2019. El 29/04/2019
la empresa presento en el registro de FIFEDE parte de la documentacion requerida.

Cuarto. - La base 12 de las reguladoras de la convocatoria establece que, la empresa, con la
aceptacion de la subvencion, se comprometié a mantener en plantilla, al menos, al 25 % de las
personas cuyo contrato haya sido subvencionado por un periodo de 12 meses computados a
partir del de la fecha de inicio del ultimo contrato subvencionado. En el caso de esta empresa, el
compromiso es de mantener en plantilla a dos personas.
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Asi mismo, se comprometié al mantenimiento de la plantilla media durante ese mismo periodo
de tiempo.

Quinto. — Que, con los Informes de Vida Laboral de los cédigos de cuenta de cotizacion
aportados por la empresa se puede comprobar que, de las cinco personas subvencionadas,
solo una permanecio de alta en la empresa por un periodo minimo de 12 meses, por lo que
se ha incumplido con el requisito de insercion establecido en la base 12.

Sexto. - Que la base 13.1.1. d) establece que, se producira la pérdida del derecho al cobro total
de la subvencion en el supuesto de “Incumplimiento del compromiso de inserciéon y de
mantenimiento del empleo adquirido por la empresa al aceptar la subvencién, en los términos
recogidos de la Base 12

Séptimo. - Que la base 15.2. d) establece que, procedera el reintegro de las cantidades
percibidas, asi como la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la
subvencion, en el supuesto de “Incumplimiento del compromiso de insercidén y de mantenimiento
del empleo adquirido por la empresa al aceptar la subvencion, en los términos recogidos de la
Base 12.

Por todo ello, procederia declarar la pérdida del derecho al cobro de la subvencién
concedida a la empresa THESIS FINANZAS, S.L., con CIF B38775383 (Exp.7/176), y, segun lo
establecido en la base 15.2, Iniciar los tramites para exigir a la referida empresa el reintegro
de 11.970,00 €.”

Considerando que:

Las Bases Reguladoras de la convocatoria de subvenciones que nos ocupa fueron aprobadas
por el Consejo de Gobierno Insular del Exmo. Cabildo Insular de Tenerife en sesién celebrada el
28 de junio de 2016 y publicadas integramente en el BOP de Santa Cruz de Tenerife n® 85 de
15 de julio de 2016.

La base 72 establece que, las notificaciones que hayan de realizarse, se practicaran de forma
individual a cada uno de los interesados. A tal efecto, en las solicitudes se habra de indicar un
numero de fax y/o un correo electrénico, siendo estos medios aceptados por el solicitante como
medios validos de notificacion. En el caso de que no se haya indicado tal nimero de fax y/o
correo electronico, las notificaciones se llevaran a cabo mediante su publicacion en el Tablén de
Anuncios de la Fundacion.(www.fifedetfe.es).

En la base 15.2 se recoge que, el 6rgano concedente cuando aprecie la existencia de alguno de
los supuestos de reintegro de cantidades percibidas anteriormente expuestos, lo comunicara al
Cabildo Insular de Tenerife que en cumplimiento de la previsién contenida en la Disposicion
Adicional decimosexta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
tramitara el correspondiente expediente de exigencia de reintegro de las cantidades
indebidamente percibidas y de los correspondientes intereses de demora generados, de
conformidad con lo establecido en el referido Texto Legal y demas normativa de aplicacion.
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Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, el beneficiario obligado al reintegro podra
proceder a la devolucion voluntaria de las cantidades indebidamente percibidas antes de ser
requerido al efecto por el Cabildo Insular de Tenerife. A tal efecto, la cantidad adeudada debera
ser ingresada en la cuenta corriente de La CaixaBank numero ES74 2100 9169 0822 0002 8956
haciendo constar en el ingreso el nombre de la empresa beneficiaria, linea de subvencién vy
numero de expediente. El referido ingreso habra de comunicarse FIFEDE mediante la remision
de copia del documento acreditativo del ingreso efectuado al niumero de fax 922.215.953 o al
correo electrénico planempleo.fifede@tenerife.es.

En el caso de la devolucion voluntaria, FIFEDE calculara los intereses de demora desde el
momento en que se llevé a cabo el abono hasta el momento en que se produjo la devolucion
efectiva por parte del beneficiario.

Lo que se traslada al interesado para su conocimiento y se le concede un plazo de 10 dias
habiles para formular las alegaciones gue estime oportunas.
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