> fifede| @

fundacién

Santa Cruz de Tenerife, a 17 de octubre de 2019.

Asunto:

Subvencién para el estimulo a la contratacion de
personas desempleadas que hayan realizado
acciones formativas profesionalizantes no regladas

“Estimulos para el empleo”, 12 Convocatoria.
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Resultando que, con fecha 15 de octubre de 2019, la técnica de empleo con el visto bueno de
esta Gerencia emitié el correspondiente informe de justificacion cuyo tenor literal es el siguiente:

“Con relacién a la subvencién concedida a la empresa ASESORIA GRUPO ATE SERVICIOS
DE EMPRESAS, S.L.U., con N.L.F. n° B76691104 (Exp.ES1/20), en la linea de subvencion
“Estimulos para el Empleo”, 12 convocatoria, procede informar:

Primero. - Que con fecha 5 de marzo de 2018, y publicada el dia 8 del mismo mes, el Presidente
de FIFEDE dicta resolucién mediante la cual se concede a la referida empresa, una subvencién
por importe de 5.384,04 € para la contratacion de una persona demandante de empleo,
desempleada de larga duracion y que haya realizado una accién formativa profesionalizante no
reglada.

Segundo. - Que con fecha 27/04/2018, tal y como establece la base 14.3 de las reguladoras de
la convocatoria, se abono a la referida empresa la totalidad de la subvencion (5.384,04 €).

Tercero. — Que la empresa comunicé a FIFEDE que la trabajadora subvencionada causo baja
voluntaria el 10 de julio de 2018, lo que queda acreditado con la Resolucion sobre reconocimiento
de baja emitida por la Tesoreria General de la Seguridad Social que consta en el expediente.

Cuarto. - La base 52 establece que en los supuestos de baja voluntaria de la persona cuyo
contrato ha sido subvencionado, si la baja se produce una vez transcurrido 3 meses de contrato,
la persona subvencionada no podra ser sustituida y la empresa estara obligada a devolver el
importe de la subvencion abonada correspondiente al periodo de contratacion no cumplido, sin
que se le aplique ninguna penalizacion.

Quinto. - Que la trabajadora subvencionada fue contratada el 2 de abril de 2018, causando baja
voluntaria el 10 de julio de 2018, una vez transcurridos 3 meses y 9 dias (100 dias).

Sexto. — Dado que el importe de la subvencién (5.384,04 €) corresponde a 182 dias y que el
periodo de contrato no cumplido es de 82 dias, el importe que la empresa estaria obligada a
devolver es de 2.425,78 €.

Séptimo. - Que, la empresa que nos ocupa, fue subvencionad en la 72 convocatoria de
“Subvenciones para el fomento de la contratacién en el marco del Plan de Accion por el Empleo
de Tenerife”, cuyo nimero de expediente es el 7/126.

Segun se recoge en el informe de justificacion de fecha 13 de marzo de 2019 emitido al efecto,
el importe pendiente de abonar es de 2.006,20 €, procediendo la compensacion de dicho importe
con el que la empresa esta obligada a devolver por el ES1/20.
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Por todo ello, de conformidad con lo establecido en la base 5% de las reguladoras de la
convocatoria, procederia la disminucién de la subvencién concedida a la empresa ASESORIA
GRUPO ATE SERVICIOS DE EMPRESAS, S.L.U., con N.I.F. n° B76691104 (Exp.ES1/20), y
segun lo establecido en la base 17, iniciar los tramites para exigir a la referida empresa el
reintegro de 419,58 €.”

Considerando que:

Las Bases Reguladoras de la convocatoria de subvenciones que nos ocupa fueron aprobadas
por el Consejo de Gobierno Insular del Exmo. Cabildo Insular de Tenerife en sesién celebrada el
27 de septiembre de 2017 y publicadas integramente en el BOP de Santa Cruz de Tenerife n°
130 de 30 de octubre de 2017.

La base 82 establece que, las notificaciones que hayan de realizarse de forma individual a cada
uno de los interesados, se llevaran a cabo mediante la publicacion de las mismas en el Tablén
de Anuncios de FIFEDE (pagina web www.fifede.org).

En la base 17 se recoge que, el érgano concedente cuando aprecie la existencia de alguno de
los supuestos de reintegro de cantidades percibidas, lo comunicara al Cabildo Insular de Tenerife
que en cumplimiento de la prevision contenida en la Disposicion Adicional decimosexta de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, tramitara el correspondiente expediente
de exigencia de reintegro de las cantidades indebidamente percibidas y de los correspondientes
intereses de demora generados, de conformidad con lo establecido en el referido Texto Legal y
demas normativa de aplicacion.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, el beneficiario obligado al reintegro
podra proceder a la devoluciéon voluntaria de las cantidades indebidamente percibidas
antes de ser requerido al efecto por el Cabildo Insular de Tenerife. A tal efecto, la cantidad
adeudada debera ser ingresada en la cuenta corriente de La CaixaBank numero ES74 2100 9169
0822 0002 8956 haciendo constar en el ingreso el nombre de |la empresa beneficiaria, linea de
subvencién y numero de expediente. El referido ingreso habra de comunicarse FIFEDE mediante
la remisién de copia del documento acreditativo del ingreso efectuado al correo electrénico
planempleo.fifede@tenerife.es.
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